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. . . DELIBERATION
République Francgaise
ek CONSEIL MUNICIPAL
Département de la Marne Commune de Mardeuil

kkkkk

SEANCE DU 14 SEPTEMBRE 2026

Nombre de Membres L'an deux mille vingt-six, le quatorze septembre a dix-neuf heures trente,

le Conseil municipal, régulierement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit

Membres en Présents Votants par la loi, en Conseil municipal, qui a eu lieu Mairie de Mardeuil, sous la
exercice présidence de Denis DE CHILLOU DE CHURET, Maire.
15 14 14 Présents : BAUDOIN Jean-Marie, BERTHAUD Séverine, CLEMENT Joél,

DE CHILLOU DE CHURET Denis, GUICHON Anne, GUYARD Céline,
+1 pouvoir JACQUES Jessica, LALLEMENT Martine, LEMOINE Patrice, LEVEQUE

Aurore, MARTINET Aurélie, OUY Marcel, PETIT Christophe,

ROUCHAUSSE Jean-Michel.
Date de convocation

4 septembre 2026 Absents : .

Représentés : FOFANA Mohamed pouvoir donné a MARTINET Aurélie.

Madame GUYARD Céline a été nommée secrétaire de séance.

Objet : Personnel communal : adhésion mutuelle de groupe RELYENS
N° de délibération : 65_2026

. Suffrages
Conseillers .y . Non
p exprimes avec Pour Contre Abstention .
présents ) participant
pouvoir
14 1 15 0 0 0

Dans le souci d’assurer une couverture Santé de qualité aux agents a effet du 1¢" janvier 2027, le conseil
municipal, par délibération du 09 février 2026 a donné mandat au Centre de gestion de la Marne, pour
I'organisation, la conduite et I'animation du dialogue social au niveau départemental en vertu des
dispositions de l'accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la Protection Sociale
Complémentaire dans la Fonction Publique Territoriale, ainsi que pour la réalisation d’'une mise en
concurrence visant a la sélection d'un organisme d’assurance et la conclusion d’une convention de
participation pour la couverture du risque Santé des agents a effet du 1 janvier 2027.

Ainsi, le Centre de gestion a lancé une consultation au niveau départemental pour étre en mesure de
proposer aux employeurs publics territoriaux I'adhésion a une convention de participation et la souscription
au contrat d‘assurance collectif de complémentaire Santé a compter du 1¢ janvier 2027, adossé a celles-
Ci.

Cette mutualisation des risques, organisée au niveau départemental, permet de garantir aux personnels
des employeurs publics territoriaux :

- l'acceés a des garanties collectives sans considération notamment de I'dge, de I'état de santé, du
sexe ou de la catégorie professionnelle ;

- un niveau de couverture adéquat reposant sur les garanties les plus pertinentes compte-tenu des
besoins sociaux et des contraintes économiques des employeurs publics concernés ;

- le bénéfice de taux de cotisations négociés et maintenus pendant 3 ans.
Le Maire précise qu‘afin de pouvoir adhérer définitivement a ce dispositif de protection des agents, il
convient de :

- Définir la participation en tant qu’employeur ; Depuis le 1¢" janvier 2026, la participation minimale de
I'’employeur ne peut pas étre inférieure a 50 % du montant de référence fixé a 30€, soit 15 € par agent
et par mois.

DELIBERE
Vu l'article 40 de la loi n® 2019-828 du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction publique ;

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;



Vu le Code général de la fonction publique, et notamment les articles L.452-11 ; L. 221-1 a L. 227-4 et
L. 827-1a L. 827-12;

Vu le Code de la commande publique et plus particulierement les dispositions de l'article L. 2124-3
(procédure avec négociation)

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et
leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu la circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative a la participation des collectivités territoriales
et des établissements publics a la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

Vu l'ordonnance 2021-174 du 17 février 2021 relative a la négociation et aux accords collectifs dans la
fonction publique ;

Vu l'ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique ;

Vu le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement ;

Vu I'accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la Protection Sociale Complémentaire
dans la Fonction Publique Territoriale ;

Vu la délibération du conseil municipal en date du 09 février 2026 donnant mandat au Centre de gestion
de la Marne pour l'organisation, la conduite et I'animation du dialogue social au niveau départemental et
pour la réalisation d’'une mise en concurrence visant a la sélection d’'un organisme d’assurance et la
conclusion d’une convention de participation pour la couverture du risque Santé.

Aprées discussion, |'assemblée décide, a I'unanimité des membres présent et représentés de :
¢ Adhérer a la convention de participation pour la couverture du risque Santé et au contrat

collectif a adhésion facultative afférent au bénéfice de I'ensemble des agents de la
commune de Mardeuil ;

¢ Participer financierement chaque mois a la cotisation des agents a hauteur de :

1. Option participation identique pour tous les bénéficiaires

25 € par agent et par mois

2. Option modulation de la participation en fonction du revenu brut du bénéficiaire
Cette option n’a pas été retenue par les membres présents

3. Option modulation de la participation en fonction du revenu brut du bénéficiaire et de la
situation familiale

Cette option n’a pas été retenue par les membres présents

4. Option modulation de la participation en fonction de la situation familiale

Cette option n’a pas été retenue par les membres présents.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme

Signé par Denis DE CHILLOU DE CHURET
/@Q (COMMUNE DE MARDEUIL),
> le Maire
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